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Lands, 13 NOV 2013

VISTO, el expediente N° 2234/19 correspondiente a la 9° Reunién
del afio 2019 del Consejo Superior, el expediente N° 749/19 de fecha 14 de mayo
de 2019, y;

CONSIDERANDO:

Que, el 12 de octubre de 2018, la Sra. Rectora de esta Universidad
ha suscripto un Convenio Especifico con la Asociacién de Docentes
Investigadores de la Universidad Nacional de Lanus;

Que, el convenio citado tiene como objeto desarrollar el curso
“Capacitacién Docente Gratuita”, y sus actividades, conforme lo detallado en el
Anexo de la presente;

Que, el convenio fue tratado por la Comisién de Cooperacién y
Servicio Pablico del Consejo Superior;

Que, este cuerpo, en su 9% Reunién del afio 2019, ha analizado sin
encontrar objeciones al convenio citado;

Que, es atributo del Consejo Superior normar sobre el particular,
conforme a lo establecido en el Articulo N° 31, inciso 1), del Estatuto de la
Universidad Nacional de Lands;

Por ello,
EL. CONSEJO SUPERIOR
DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS
RESUELVE:

ARTICULO 1 Ratificar el Convenio Especifico suscripto el 12 de octubre de
junio de 2018; entre la Asociacién de Docentes Investigadores de la Universidad
Nacional de Lands; y la Universidad Nacional de Laniis, cuyo texto se adjunta en
un Anexo de cinco (05) fojas que forma parte de la presente Resolucién.

ARTICULQO 2°: Registrese, comuniquese y notifiquese en los términos del
Articulo 40 del Reglamento de la Ley Nacional de Procedimientos
Administrativos, aprobado por el Decreto N° 1759/72 (t.o. 1991). Cumplido,
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. CONVENIO ESPECIFICO
ENTRE LA UNIVERSIDAD NAGIONAL DE LANUS Y LA ASOCIAGION DE DOCENTES
INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS

Enlre la UNIVERSIDAD NACIONAL DE LANUS, con domicilio en 29 de septiembre 3901, ds la
Ciudad ds Lanis, representada para aste aclo por la Dra, Ana Marla Jaramilfo, en su condicién de
Ractora, y en adelante denominada "UNLa", por una parie; y la LA ASOCIACION DE DOCENTES
INVESTIGADORES DE LA UNIVERSIDAD NAGIONAL DE LANUS, con domicllio en 2 29 de
sepliembre 3901, de ia Cludad de Lanus, representada para este aclo por la Myg. Silvia Noem|
Cércamo, en su carActer de Secrelarla General, en adelante denominade "ADUNLa", por ia ofra
parte, ¥ conjuntamenle denominadas las "PARTES", disponen de comin acuerdo, celebrar ol
presente CONVENIO ESPECIFICO, en ios términos ¥ condiciones que a conlinuacién se
expresar:

PRIMERA: Las partes acuerdan, mediante el presente convento desarrollar el curso “Capacilacitn
docenle gratuila®, y las aclividades Cuyo programa se adjunta en el ANEXO ), dirigido a decenles
de la UNLa,

SEGUNDA: La sede de reallzacién del curso serd enla UNLa.

TERCERA: Ef financlamiento del curso de acuerdo al detalle en ANEXO 1 ser4 con los fondos
aportados por el Minislerio de Educacion, Cullura, Clencia y Tecnologla de la Nacién, aslgnados
para la capacilacion docente,

CUARTA: Podréan realizarse cambios da contenidos y de aclividades de este curso, en funcion de
necesidades y acuerdos entre ADUNLa y 1a UNLa, Slempre que no impliguen excedarse en los
coslos finales asignados al mismeo.

QUINTA: En ocaslén de este convenio los docentes que realicen las capacitaciones gozarén de
una beca total de aranceles académicos. :

SEXTA: ADUNLa se compromele a realizar Ia difuslén y ia convosatoria de aspirantes al curso.

SEPTIMA: La responsabliidad de garanlizar las condiciones necesarias de las instalaciones y la
provislén de los recursos didéclicos para el desairollo de las actividades docentes del curso
corresponde a ia UNLa,

OCTAVA: Este Convenio Especliico tendra vigencia desde la firma del mismo hasla la {inalizacién
total de las acclones, Las partes se reservan el derecho de denunciarlo unitateralmente dabiendo
hacerlo en forma fehaciente con una anlelacién de sessnia (60) dlas,

NOVENA: Las parles se somelen expresamente para interpretaclon y ejecucién a fa jurisdicalon y
compelencia en la Juslicia Naclonal en lo Contencioso Administrativa Federal de la Ciudad
Auténoma de Buenos Aires y consliluyen domicillo tegat en los menclonados en el exordio, donde
se {endran por vélidas todas las comunieaclones que se cursen,

DECIMA: Esle convenlo se firma ad referendum de su ralificacion por el Consejo Superior, como
lo establece el Eslatulo de la UNLa,

En prueba de conformidad se firman 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a un solo efeclo, en
ﬂLam‘ls a los. ). dias def mes de 1140 de 2018, ‘
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Actividad 2
CURSO EN GENERO Y DIVERSIDAD PARA DOCENTES DE LA UNLa

Fundamentaclén:

La propuesta de esle curso es habilitar un espacio destinade a docentes de la Universidad
Nacional de Lanlis que propone la incorporacién de la perspectiva de género en la comprension
de las dindmicas cotidianas, de las relaciones de género, y especilicamente de las violencias
como expresidn de las desigualdades eslructurales, Incorporando recurses bibYiograficos,
diddclicos y metodolbgicos.,

La propuesla de este Cursa parte de considerar qus las desigualdades de género se exprasan en
los diversos &mbilos en los que llevamos adelante nuestras relaciones inlerpersonales ¥ nueslras
practicas colidfanas: la famiiia, los grupos do pares o amigos/as, los espacios de escolarizacién y
unlversilarlos, lahorales, de organizacién polltica, sindical, sstudiantil ete.

Asimlsmo en los uliimos lflempos algunos aspeclos o dimensiones de las dasigualdades se han
configurade como un problema de agenda de las polilicas piiblicas y han sldo visibilizados
soclalmente provocando mayares nivelas de interpelacion, como es ef caso de la violencia contra
las mujeres y por razones de género y sus manilestaciones exlremas, como son los Femicidios,
trans Famicldios y lrasveslicldios.

£n esa direccidn, se propone un programa de capacitacién en el que podamos delenernos a
refloxlonar en lorno a las dislintas problemdticas que emergen de un sislama social palriarcal y
helero normalive, recuperando las experiencias e inquieludes de las y los parliclpantes que se
presentan como desaffos para ila conslruccién de una sociedad con mayores niveles de lgualdad y.
justicla,

Obietlvo:

Favorecer y (ortalecer ta formacién de las y los docente do ta UNLa en torno de las lematicas de
género y diversidad, ‘

Destinalarios: Personal docente de la Universidad Naclonal de Lanis
Contenidos

Médulo 1

Revision conceptual para reflexionar sobre las cuestiones de género v diversidad en la Educacion
Superior, El Concepto de Género y patriarcado. Fl género an las relaclones sociales. Estereotipos
y brechas. Crilicas a los binarlsmos sexof genéricos, Emergancla de las problematicas de génaro
en ef campo social, Feminismos y movimiento LGT8IQ.

Médulo 2

Diversidad sexual Orenlaclén sexual, identidad de género y expresion de género.
Heteronormatividad y helerosexualidad obllgatoria. Movimientos de la diversidad sexual y marco
norntalivo vigente referido a los derechos de las personas LGBT,

Médulo 3

Princlpates desigualdades y brechas de géngro en la gducacién y el trabajo. Mercado de trabajo y
segragacion. Brechas de génere en la edu Z{én. Cujdados y Palificas Publicas.
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Moédulo 4

Aproximaciones al concepto de violencla. Instrumentos internaclonales y leglslacion argsnlina,
Dafiniciones de la violencla. Ley N° 26.485: Tipos, modafidades de la violencia contra las mujeres.
Violencias por orientaclén sexual, Identidad o exprestén de género. Famlcidios y Faminicidios,
lrans Femicidios y travesticidlos.

Mdédulo 5

Concepla de intersecclonalidad, Desarrollo de programas académicos com perspecliva de
género(s)
Herramlentas internas ante situaciones de violencia y/ o discriminacion.

Carga Horarla: 25 horas catedras.

Medalidad de cursada:

La erganizacion curricufar dol Curso constara de 5 unldades desarrolladas en clases presenciales
do 4 hs reloj con irecuencia semanal o quincenal. Se incorpora un encuentro do Irabajo para
elaboracién de informe final,

Mefodologia y evaluacidn

Se aplicard una metodologla tedrico —préctica que combinara exposiclones orales por parte de
docente y participaciones oralos de esludianies en base a la bibllografia del curso y pasticipacién
de porsonas invitadas por unidad,

Para la aprobacién del curso se deberdn cumplir con los sigulantes requisitos:

+ Acreditaclén de 75% de aslistencla al curso;

* Realizaclén de las lecluras obllgatorias indlcadas vy presentacitn de las mlsmas a través de la
parlicipacion en clase y de exposiclones orales previamente pauladas;

+ Elaboracion de un trabajo finaf obligatorio en el cual se propiciara que dicha elaboracion vincute
la tarea docente y un tema/problema abordados a lo largo del curso,

Financiamiento, 25 hs,

Honorarlos Docenfes $ 10.000
't Elementos de Hbrarfa $6.000

Matetlaf Didactico : 3 40.000

Material de difusion $10.000

Viaticos invitadasfos $ 5,000

Total costos $ 70,000

TOTAL ACTIVIDAD 2: $70.000
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Actividad 3
MEDIOS AUDIOVISUALES Y DEMOCRACGIA. APORTES PARA LA ENSENANZA.
: .
Eundamentaclén: :

A escata global y en fos Ultimos afios, los medios audiovisuales se han ido lransformando, En la
actualidad, el rol de los medios en las sociadades demacraticas asld en permanente discusidn, asi
camo también el rol de los Estados, ya que el cracimiento de los conglomerados medidticos ha
limitado la libertad de expresién de las minorias. Por olra parte, el mundo'de! trabajo ha sufrido
peimanenles camblos en los dliimos ailos, lo que ha generado nuovas relaclones iaborales. A su
vez, la apariclén de nuevas tecnologlas tamblén han influide en los aclos comunicaclonales
audiovisuales, :

Al mismo tlempo, existe un cracinilento exponenclal de jévenes que esludlan o desean esludiar
carreras relaclonadas con lo audiovisual en Argentina. Por eso es necesario generar reflexlones
sobre el senlido de {a ensefanza en medios audiovisuales que acompaie dichas
{ransformaciones pero que eslé anclada en una parspecliva democritica y emancipadora,

Obletivos;

Brindar herranilontas para la ensefianza en medios audlovisuales, desde una perspecliva
democrélica,

Destinatarios: Parsonal docente de la Universidad Nacional da Lants

Contenidos

Médulo 1: Pluralldad vs. Univoeldad en los medios aldiovlsuales.

Caraclerlsiicas de las Industilas audiovisuales en ia acluatidad. €1 rol del eslado frenie a la
concenlracién en los medios audiovisuales. La necesidad de la exislencia de voces plurales en las
socledados democraticas.

Médule 2: Derechos humanos y medios audiovisuales.
El derecho a la comunicacién. La perspecliva de género, de nifiez y adolescencla y de
discapacidad en los medios audiovisuates.

Modulo 3: El Trabajo y la defensa de derechos laborales en los medios audiovisuales,
Caracteristicas del frabajo en la aclualidad. Nuevas préclicas laborales subalternas. Sindlcallsimo
¥ dofensa de los derechos de los trabajadores.

Madule 4: Educacién en ¥ para los medios audlovisuales
LPorqué educar en medios audiovisuales? Eslraleglas didclicas para la ensefianza en medios.

Carga Horaria: 26 horas cétedras.

Modalidad de cursada: El curso se diclara a lo largo de 4 encueniros, cada uno de una duracién
de 4hs. Durante ese llempo, ast4 prevista una dingmica de trabajo del tipo seminario-taller, Se
agregan a la carga horaria Shs. para la realizaclén ¥ presenlacidn de un trabajo sobre las
problemalicas planteadas,

Evaluacién: Para e! olorgamlento de cegificado da aprobactén del curso, se requerird do la

presenlaclon de una produccién vinculadaf los temhs planteados,

”

Consdjaro Supssior
Unlversidzd Naclonal de Langs

ANA MARIA JARANLAD
Orptore:

L lonenil o st 400 0

Conse|ero Superior
Hniversidad Naclonal de Lands




| 00207 /19
Q@M}ueﬂﬂff/(n/ (9)/(/&04'0-%(/,/ de _4(9 @yetts :

Financiamiento. 2§ hs,

Honorarlos Docentes $12.000

Material Didaclico Audiovisual $ 568,000

Total costos $ 70.000 ]

TOTAL ACTIVIDAD 3; $70.000
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